МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ

ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ СОСНОВСКОЕ

194354, Санкт-Петербург, улица Есенина, дом 7

511-65-05

РЕШЕНИЕ № 21
28 октября 2021 года







г. Санкт-Петербург

	О внесении изменений в Решение Муниципального Совета муниципального образования Муниципальный округ Сосновское от 26.12.2012                 № 1 «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих должности муниципальной службы, и лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению, в муниципальном образовании Муниципальный округ Сосновское»
	Юридический комитет 

Администрации Губернатора Санкт-Петербурга

Включено в регистр муниципальных нормативных правовых актов Санкт-Петербурга

№ RU78001711202100020 от 22.11.2021


В соответствии с Законом Санкт-Петербурга от 21.06.2006 № 348-54 «О реестре муниципальных должностей в Санкт–Петербурге, реестре должностей муниципальной службы в Санкт-Петербурге и предельных нормативах размеров оплаты труда депутатов муниципальных советов внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга, членов выборных органов местного самоуправления в Санкт-Петербурге, выборных должностных лиц местного самоуправления в Санкт-Петербурге, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Санкт-Петербурге» и Законом Санкт-Петербурга от 23.06.2021 № 335-70 «О внесении изменений в Закон                      Санкт-Петербурга «О Реестре муниципальных должностей в Санкт-Петербурге, Реестре должностей муниципальной службы в Санкт-Петербурге и предельных нормативах размеров оплаты труда депутатов муниципальных советов внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга, членов выборных органов местного самоуправления в Санкт-Петербурге, выборных должностных лиц местного самоуправления в                                Санкт-Петербурге, председателей избирательных комиссий внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Санкт-Петербурге», Муниципальный Совет внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга Муниципальный округ Сосновское
РЕШИЛ:
1. Внести следующие изменения в Положение о порядке оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих должности муниципальной службы, и лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению, в муниципальном образовании Муниципальный округ Сосновское, утвержденное Решением Муниципального Совета муниципального образования Муниципальный округ Сосновское от 26.12.2012 № 1, (далее – Положение):

1.1. Дополнить пункт 4.2 Положения абзацем следующего содержания:

«Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия труда (службы) устанавливается по каждому сотруднику и оформляется распоряжениями Главы муниципального образования – Председателя Муниципального Совета, Местной Администрации.»;
1.2. Пункты 6.1, 6.2 Положения изложить в следующей редакции:

«6.1. Лицам, замещающим муниципальные должности, устанавливается следующие размеры ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин:

по классному чину «муниципальный советник 1 класса» - 9 расчетных единиц;

по классному чину «муниципальный советник 2 класса» - 8 расчетных единиц;

6.2. Лицам, замещающим должности муниципальной службы, устанавливается следующие размеры ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин:

действительный муниципальный советник 1 класса - 9 расчетных единиц;

действительный муниципальный советник 2 класса - 8 расчетных единиц;

главный муниципальный советник 1 класса - 7 расчетных единиц;

главный муниципальный советник 2 класса - 6 расчетных единиц;

муниципальный советник муниципальной службы 1 класса - 5 расчетных единиц;

муниципальный советник муниципальной службы 2 класса - 4 расчетные единицы;

советник муниципальной службы 1 класса - 4 расчетные единицы;

советник муниципальной службы 2 класса - 3 расчетные единицы;

референт муниципальной службы 1 класса - 3 расчетные единицы;

референт муниципальной службы 2 класса - 2 расчетные единицы.

За базовую единицу для исчисления ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин лиц, указанных в пунктах 6.1 и 6.2 настоящего Положения, принимается расчетная единица, размер которой устанавливается законом Санкт-Петербурга о расчетной единице.».

1.3. В пункте 6.7 Положения слово «двух» заменить словом «четырех».
2. Настоящее Решение вступает в силу на следующий день после его официального опубликования за исключением положений, для которых настоящим пунктом установлены иные сроки вступления их в силу.
Подпункты 1.2, 1.3 настоящего Решения вступают в силу с 1 января 2022 года.

3. Контроль исполнения настоящего Решения возложить на Главного бухгалтера Местной Администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга Муниципальный округ Сосновское и Главного бухгалтера Муниципального Совета внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга Муниципальный округ Сосновское.
Глава муниципального образования-

Председатель Муниципального Совета




      С.Г. Загородникова
Исх. № 01-20-120/3 от 01.11.2021

