
МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ
ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

САНКТ-ПЕТЕРБУРГА МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ 

СОСНОВСКОЕ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 

«21» марта 2022 года                                                                                         
      № 02-01-12
Об утверждении отчета об исполнении муниципальной программы «Организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих Местной Администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга Муниципальный округ Сосновское» на 2021 год
В целях реализации вопроса местного значения: организация профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, членов выборных органов местного самоуправления, депутатов муниципальных советов муниципальных образований, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, в соответствии с Законом                       Санкт-Петербурга от 23.09.2009 № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге», Уставом внутригородского муниципального образования Муниципальный Санкт-Петербурга округ Сосновское и Положением о порядке разработки, утверждения и реализации муниципальных программ во внутригородском муниципальном образовании Санкт-Петербурга Муниципальный округ Сосновское
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить отчет об исполнении муниципальной программы «Организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих Местной Администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга Муниципальный округ Сосновское» на 2021 год, утвержденной Постановлением Местной Администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга Муниципальный округ Сосновское от 23.10.2020 № 02-01-60, с изменениями, внесенными Постановлением от 28.12.2021                                          № 02-01-78, в соответствии с Приложением к настоящему Постановлению;
2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания.
Глава Местной Администрации

внутригородского муниципального 

образования Санкт-Петербурга 

Муниципальный округ Сосновское
                                       
 
     И.В. Грицак

Приложение

к Постановлению Местной Администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга Муниципальный округ Сосновское от 21 марта 2022 года № 02-01-12
Отчет об исполнении
муниципальной программы «Организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих Местной Администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга Муниципальный округ Сосновское» на 2021 год
	п/п
	Запланированные мероприятия
	Проведенные мероприятия
	Конечные результаты мероприятия
	Сроки исполнения
	Затраченные денежные средства

(руб.)



	1. 
	
	
	Ед. изм. 
	Кол-во
	
	

	2. 
	Организация и проведение профессионального образования и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих Местной Администрации
	В 2021 году 11 муниципальных служащих прошли обучения по 4 различным программам: 

· ведущий специалист организационно-кадрового отдела - по программе повышения квалификации «Управление интернет-коммуникациями и интернет-маркетинг в государственном секторе»; 

· заместитель Главы Местной Администрации и руководитель организационно-кадрового отдела - по программе повышения квалификации «Основы противодействия коррупции на государственной гражданской и муниципальной службе»; 

· Глава Местной Администрации и руководитель административного отдела и ГОЧС - по программе «Пожарно-технический минимум для руководителей и лиц ответственных за пожарную безопасность организаций (предприятий) и проведение противопожарного инструктажа»;

· все муниципальные служащие Местной Администрации, за исключением специалистов отдела опеки и попечительства, - по программе «Охрана труда руководителей и специалистов организаций».
	шт.

чел.
	4

11
	1-4 кварталы 2021 года


	36 550,00

	3. 
	Организация и проведение обучающих занятий и семинаров с муниципальными служащими Местной Администрации по вопросам исполнения законодательства о муниципальной службе
	В соответствии с Распоряжением от 11.10.2021     № 03-05-09 для муниципальных служащих Местной Администрации ВМО МО Сосновское был проведен обучающий семинар по изучению действующего законодательства о муниципальной службе.
	шт.

чел.
	1

11
	Октябрь

2021 года
	0

	4. 
	Участие в обучающих совещаниях и семинарах, проводимых для работников органов местного самоуправления
	Специалисты Местной Администрации ВМО МО Сосновское в 2021 году принимали участие в семинарах, организованных Комитетом территориального развития Санкт-Петербурга, по следующим темам:
· «Реализация вопроса местного значения по осуществлению защиты прав потребителей. Знакомство с работой Информационного портала по защите прав потребителей»;
· «Организация работы с обращениями граждан»;

· «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан».
	шт.


	3

	Декабрь
 2021 года

Ноябрь

2021 года
	0


Расчет оценки эффективности муниципальной программы 

	
	A
	B
	C

	1
	Критерии оценки эффективности реализации муниципальной программы
	Предыдущая муниципальная программа
	Оцениваемая муниципальная программа

	2
	Количество жителей муниципального образования
	68972
	68132

	3
	Израсходовано бюджетных средств
	9600
	36550

	4
	Обучено муниципальных служащих
	1
	11

	5
	Коэффициент инфляции
4,91
8,39
	4,91
	8,39

	6
	Формулы:
	
	

	7
	Р текущий год
	=(C2/C3)    
	

	8
	Р предыдущий год
	=(B2/B3)
	

	9
	Эффективность 
	=(С7*C4) * 8,39 / (B8*B4) * 4,91 

	


	7
	Р текущий год
	1,864

	8
	Р предыдущий год
	7,185

	9
	Эффективность 
	4,9


Эффективность > 1.
Вывод: эффективность муниципальной программы высокая. 

� Эффективность = (68132/36550) * 11) * 8,39 / (68972/9600 * 1) * 4,91 = 172,03 / 35,28 = 4,9





