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   г. Санкт-Петербург
О внесении изменений в Решение Муниципального Совета муниципального образования Муниципальный округ Сосновское от 14.12.2009 № 2 «Об утверждении Положения о комиссии по урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в органах местного самоуправления внутригородского муниципального образования Муниципальный округ Сосновское»
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Санкт-Петербурга от 02.02.2000 № 53-8 «О регулировании отдельных вопросов муниципальной службы в Санкт-Петербурге», Уставом муниципального образования Муниципальный округ Сосновское и на основании Предложения Прокурора Выборгского района Санкт-Петербурга в порядке статьи 9 Федерального закона «О прокуратуре Российской Федерации», Муниципальный Совет
РЕШИЛ:

1. Внести следующие изменения в Положение о комиссии по урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в органах местного самоуправления внутригородского муниципального образования Муниципальный округ Сосновское, утвержденное Решением Муниципального Совета муниципального образования Муниципальный округ Сосновское от 14.12.2009 № 2:
1.1. Пункт 2.2 Положения изложить в следующей редакции:
«2.2. Комиссия по урегулированию конфликта интересов образуется муниципальным правовым актом в следующем составе:

· представитель нанимателя (работодатель) и(или) уполномоченные им муниципальные служащие (в том числе из структурного подразделения, в котором муниципальный служащий, являющийся стороной конфликта интересов, замещает должность муниципальной службы);
· представитель научного или образовательного учреждения, другой организации, приглашаемый представителем нанимателя (работодателем) в качестве независимого эксперта - специалиста по вопросам, связанным с муниципальной службой, без указания персональных данных эксперта.»;
1.2. Пункт 3.2 Положения изложить в следующей редакции:
«3.2. Основанием для проведения заседания комиссии также является обращение гражданина в соответствующий орган муниципального образования, в котором он замещал должность муниципальной службы, включенную в утвержденный перечень, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работы (оказание услуг) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления этой организации входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения 2-х лет со дня увольнения с муниципальной службы.»;
1.3. Из пункта 3.5 Положения исключить слова «3.2»;
1.4. Пункт 3.5 Положения дополнить абзацем следующего содержания:

«Письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в организации работы (оказание услуг) гражданско-правового договора, указанное в пункте 3.2 настоящего Положения, должно быть рассмотрено комиссией в течение семи дней со дня поступления указанного обращения.»;
1.5. Пункт 3.18 Положения дополнить абзацем следующего содержания:

«В случае рассмотрения на заседании Комиссии письменного обращения гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в организации работы (оказание услуг) гражданско-правового договора, указанного в пункте 3.2 настоящего Положения, Комиссия обязана направить гражданину письменное уведомление о принятом решении в течение одного рабочего дня и уведомить его устно в течение трех рабочих дней.».
2. Опубликовать настоящее Решение на официальном веб-сайте муниципального образования Муниципальный округ Сосновское по электронному адресу в информационно-телекоммуникационной сети Интернет: http://mososnovskoe.sankt-peterburg.info/  в течение 10 дней со дня его принятия.

3. Настоящее Решение вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего Решения оставляю за собой.

Глава муниципального образования –

Председатель Муниципального Совета


                           С. Г. Загородникова
