
МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ СОСНОВСКОЕ
 Санкт-Петербург
 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«06» марта 2014 года                                                                                                   № 01-14-16


О внесении изменений в Постановление Местной Администрации муниципального образования Муниципальный округ Сосновское от 01.10.2013 года № 01-14-60 «Об утверждении Программы по  профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации  муниципальных служащих Местной Администрации на  2014 год»



В соответствии с пунктом 36 части 1 статьи 10 Закона Санкт-Петербурга от 23.09.2009 года № 420-79 «Об организации местного самоуправления Санкт-Петербурге» и руководствуясь Уставом муниципального образования Муниципальный округ Сосновское 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. [bookmark: _GoBack]Внести в Постановление Местной Администрации муниципального образования Муниципальный округ Сосновское от 01.10.2013 года № 01-14-60 «Об утверждении Программы по  профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации  муниципальных служащих Местной Администрации на  2014 год» (далее – Постановление) следующие изменения:
1.1. Наименование Постановления изложить в следующей редакции:
 «Об утверждении Программы по организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих Местной Администрации на  2014 год»; 
1.2. Преамбулу Постановления изложить в следующей редакции:
«В целях реализации вопроса местного значения: организация профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, членов выборных органов местного самоуправления, депутатов муниципальных советов муниципальных образований, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, в соответствии с Законом Санкт-Петербурга от 23.09.2009 г. № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге» и Уставом муниципального образования Муниципальный округ Сосновское»;
1.3.  Пункт 1 Постановления изложить в следующей редакции:
«Утвердить Программу по организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих Местной Администрации на 2014 год в соответствии с Приложением к настоящему Постановлению»;
1.4. В пункте 2 Постановления слова «профессиональной подготовки, переподготовке и повышению квалификации» заменить словами «профессионального образования и дополнительного профессионального образования».
2. Внести в Программу по профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации муниципальных служащих Местной Администрации на 2014 год (далее – Программа), утвержденную Постановлением Местной Администрации муниципального образования Муниципальный округ Сосновское от 01.10.2013 года № 01-14-60, следующие изменения:
2.1. Наименование Программы изложить в следующей редакции:
 «Программа по организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих Местной Администрации на  2014 год»;
2.2. Наименование мероприятия в пункте 1 Программы изложить в следующей редакции:
 «Формирование потребности в профессиональном образовании и дополнительном профессиональном образовании муниципальных служащих»;
2.3. Наименование мероприятия в пункте 2 Программы изложить в следующей редакции:
 «Проведение профессионального образования и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих»;
2.4. Наименование мероприятия в пункте 4 Программы изложить в следующей редакции:
 «Участие муниципальных служащих в профессиональном образовании и дополнительном профессиональном образовании муниципальных служащих по программам Правительства Санкт-Петербурга»;
3. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания. 
4. Контроль исполнения настоящего Постановления оставляю за собой.



И. о. Главы Местной Администрации                                                               А. А. Борисова
Муниципального образования 
Муниципальный округ Сосновское               
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